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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КРАСНОУФИМСКИЙ ОКРУГ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.07.2018 г.   №  676
г. Красноуфимск

	Об утверждении Порядка расходования  иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых  из областного бюджета  бюджету МО Красноуфимский округ на обеспечение оплаты труда работников муниципальных учреждений  в размере не ниже минимального размера оплаты труда в 2018 году


        В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 10.05.2018 № 277 – ПП «Об утверждении Порядка и условий предоставления из областного бюджета иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных районов (городских округов), расположенных на территории Свердловской области, на обеспечение оплаты труда работников муниципальных учреждений в размере не ниже минимального размера оплаты труда и их распределения в 2018 году», в целях эффективного и рационального использования бюджетных средств, руководствуясь ст. 26, 31 Устава МО Красноуфимский округ  

П О С Т А Н О В Л Я Ю: 
       1. Утвердить Порядок расходования иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых  из областного бюджета бюджету МО Красноуфимский округ  на обеспечение оплаты труда работников муниципальных учреждений  в размере не ниже минимального размера оплаты труда в 2018 году (прилагается);

2. Разместить данное постановление на официальном сайте МО Красноуфимский округ www.rkruf.ru.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации МО Красноуфимский округ по экономическим вопросам               Г.А. Пастухову, на главных  распорядителей бюджетных средств  МО Красноуфимский округ, на учредителей бюджетных и автономных  учреждений.
Глава 

Муниципального образования 

Красноуфимский  округ                                                                     О.В.Ряписов

Утвержден

Постановлением администрации

МО Красноуфимский  округ

От 19.07.2018 г.  № 676   

Порядок расходования  иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых  из областного бюджета  бюджету МО Красноуфимский округ  на обеспечение оплаты труда работников муниципальных учреждений  в размере не ниже минимального размера оплаты труда в 2018 году

1. Настоящий Порядок определяет правила предоставления из бюджета МО Красноуфимский округ иных межбюджетных трансфертов на обеспечение оплаты труда работников муниципальных учреждений в размере не ниже минимального размера оплаты труда в 2018 году (далее - межбюджетные трансферты).

2. Настоящие Порядок разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда» (далее - Федеральный закон от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ), постановлением Конституционного Суда Российской Федерации от 07.12.2017 № 38-П «По делу о проверке конституционности положений статьи 129, частей первой и третьей статьи 133, частей первой, второй, третьей, четвертой и одиннадцатой статьи 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации в связи с жалобами граждан В.С. Григорьевой, О.Л. Дейдей, Н.А. Капуриной и И.Я. Кураш» (далее - постановление Конституционного Суда Российской Федерации от 07.12.2017 №  38-П) 

3. Расходование  межбюджетных трансфертов осуществляется по  целевым  статьям расходов 0260440600, 081П140600, 0860140600, 0520140600, 0320240600, 0310140600, 0310340600 в пределах лимитов бюджетных обязательств.

4. Условием расходования указанных средств является наличие потребности главного распорядителя бюджетных средств в  дополнительных средствах на обеспечение оплаты труда работников муниципальных учреждений в размере не ниже минимального размера оплаты труда в связи с принятием Федеральных законов от 28 декабря 2017 года № 421 ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части повышения минимального размера оплаты труда до прожиточного минимума трудоспособного населения» и от 7 марта 2018 года № 41-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда».

5. Межбюджетные трансферты направляются на обеспечение оплаты труда работников муниципальных учреждений в размере не ниже минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ, и произведенные в 2018 году кассовые расходы на эти цели.

6. Размер указанных средств  рассчитывается  исходя из списочной численности работников муниципальных учреждений с учетом оценки расходных полномочий муниципального образования, определенной в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 14.09.2017 № 664-ПП «Об утверждении методик, применяемых для расчета межбюджетных трансфертов из областного бюджета местным бюджетам, на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», и необходимости достижения минимального размера оплаты труда с 1 января 2018 года в сумме 9489 рублей в месяц и с 1 мая 2018 года в сумме 11163 рублей в месяц, установленного Федеральным законом от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ, с учетом требований постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 07.12.2017 № 38-П в части последующего начисления районного коэффициента.

6.  Главные распорядители бюджетных средств (далее - ГРБС)  представляют в Финансовый отдел администрации МО Красноуфимский округ:

1)  Отчет по расходам  на  оплату труда работников муниципальных учреждений  в размере не ниже минимального размера оплаты труда в 2018 году помесячно в срок до 5 числа каждого месяца согласно приложению № 1;

2)  Сводный Отчет по ГРБС, согласно приложению № 2 к настоящему порядку, источником финансового обеспечения, которых являются межбюджетные трансферты по состоянию на 1.08.2018г. и далее помесячно, в срок до 5 числа месяца.
7. ГРБС так же представляют отчет об использовании межбюджетного трансферта по состоянию на 1 июня, 1 июля, 1 октября 2018 года и на 1 января 2019 года по форме согласно приложению 3 к настоящему порядку в Финансовый отдел администрации МО Красноуфимский округ, для последующего представления в Министерство финансов Свердловской области  посредством программного комплекса «Свод-СМАРТ» в сроки представления месячной бюджетной отчетности об исполнении местных бюджетов.
8. Контроль за целевым использованием бюджетных средств возложить на главных распорядителей бюджетных средств и на учредителей бюджетных и автономных  учреждений. 

9. Средства, полученные из областного бюджета в форме межбюджетных трансфертов, носят целевой характер и не могут быть использованы на иные цели. Нецелевое использование бюджетных средств влечет применение мер ответственности, предусмотренных административным, уголовным и бюджетным законодательством Российской Федерации.

10. Не использованные по состоянию на 1 января 2019 года остатки межбюджетных трансфертов подлежат возврату в областной бюджет в соответствии с пунктом 5 статьи 242 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
Приложение 3 к Порядку  расходования 

 иных межбюджетных трансфертов, 

предоставляемых  из областного бюджета 

 бюджету МО Красноуфимский округ
 на обеспечение оплаты труда работников 

муниципальных учреждений  в размере не ниже

 минимального размера оплаты труда в 2018 году

Форма

ОТЧЕТ

об использовании средств областного бюджета, предоставленных в виде иного межбюджетного трансферта бюджетам муниципальных районов (городских округов), расположенных на территории Свердловской области, на обеспечение оплаты труда работников муниципальных учреждений в размере не ниже минимального размера оплаты труда 

по состоянию на ___________________

______________________________________________________________________

(наименование  муниципального образования, ГРБС)

(рублей)

	Номер строки
	Дополнительные расходы на повышение оплаты труда
	Размер межбюджет-ного трансферта, распределен-ного муниципаль-ному образованию в соответствии с постановле-нием Правительства Свердловской области от 10.05.2018 № 277
	Направление межбюджетного трансферта на обеспечение оплаты труда работников муниципальных учреждений в связи с увеличением МРОТ
	Остаток межбюджет-ного трансферта на отчетную дату

	
	до 1 мая 2018 года (МРОТ в размере 9489 рублей)
	с 1 мая 2018 года (увеличение МРОТ с 9489 рублей до 11163 рублей)
	
	
	

	
	Количество фактически замещенных ставок, по которым повышена заработная плата в связи с увеличением МРОТ, единиц
	Дополнитель-ные расходы на оплату районного коэффициента к заработной плате
	Дополнитель-ные расходы на оплату труда с учетом применения районного коэффициента к заработной плате и начислений на оплату труда

(гр.4 = гр.3*1,302)
	Количество фактически замещенных ставок, по которым повышена заработная плата в связи с увеличением МРОТ, единиц
	Дополнитель-ные расходы на оплату труда (без учета районного коэффициента к заработной плате) 

(сумма дополнитель-ных расходов в расчете на одну ставку в месяц без районного коэффициента к заработной плате не может превышать 1674 рубля (1674=11163-9489)
	Дополнитель-ные расходы на оплату труда с учетом применения районного коэффициента к заработной плате и начислений на оплату труда

(гр.7 = гр.6*1,15 (1,20)*1,302)
	
	до 1 мая 2018 года
	с 1 мая 2018 года
	


Руководитель                          

                   ___________ ____________________






                            (подпись)                 (Ф.И.О.)

Гл.бухгалтер                                                                           ___________ ____________________






                           (подпись)                  (Ф.И.О.)

Исполнитель




___________ ____________________ ________________

                                                                                    (подпись)                  (Ф.И.О.)               (телефон)
